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IDENTIFICACIÓN DEL CARGO

CARGO PARA EL CUAL SE SOLICITA PERSONAL LIDER NACIONAL DE COMPONENTE PRODUCIENDO PARA MI 
HOGAR

UBICACIÓN
BOGOTA: BOGOTA 

No. DE VACANTES 1

DESCRIPCION

MISION DEL CARGO

Liderar el componente mediante la elaboración de lineamientos estratégicos y metodologías para su implementación, proporcionando los 
instrumentos y herramientas, con el objetivo de mejorar la generación autónoma de ingresos de los hogares participantes en el convenio.

FORMACION ACADÉMICA
Profesional en áreas administrativas, financieras, industriales, agropecuarias, ambientales, agroindustriales o ciencias afines.
Preferiblemente con especialización en campos relacionados con la profesión.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el área: 

• Trabajo con población víctima del conflicto.
• Formulación o implementación de programas o proyectos productivos con población víctima o en situación de vulnerabilidad en el sector rural.
• Asistencia técnica agropecuaria.
• Procesos agroindustriales, proyectos productivos y asociativos. 
• Acompañamiento en Proyectos de generación de ingresos, generación de empleos, ideas productivas, elaboración de planes de negocios, 
asesoría y asistencia técnica. 

EXPERIENCIA GENERAL
• Coordinar la ejecución de las actividades planificadas en la Ruta de Implementación del Componente Produciendo para mi Hogar.
• Definir el flujograma de procesos frente a la ruta metodológica de los participantes atendidos por el componente.
• Revisar, validar y avalar la información contenida en los planes de negocios de los hogares participantes. 
• Realizar seguimiento a los planes de inversión. 
• Gestionar alianzas con entidades y/o empresas del territorio.
• Articular los procesos y acciones propias del componente con los demás componentes del programa.
•  Realizar el análisis de los datos sobre el cumplimiento de resultados del componente de forma cualitativa y cuantitativo.
• Realizar transferencia de conocimientos necesarios para la implementación óptima del componente 
• Apoyar la gestión de contrapartida y acciones de complementariedad en el territorio con entidades públicas y privadas.
• Acompañar, facilitar y liderar los procesos relacionados con la implementación de rutas y visitas por parte del socio y los aliados estratégicos, 
como estrategia para la visibilización y el seguimiento de las actividades del componente.

Requisito

Los Interesados que cumplan con los requisitos mínimos deben Aplicar a la CONVOCATORIA NoRRHH-C2-0196-01-2025 publicada en 
nuestra página de Internet www.fupad.org, detallando la experiencia específica y relevante a lo solicitado en esta descripción del cargo 

en un solo archivo PDF

Solicitamos a aquellas personas que no cumplan con la descripción y los requisitos mínimos de abstenerse de enviar sus hojas de vida 
a esta dirección. Es de carácter obligatorio llenar completamente el formulario de aplicación y registro de hoja de vida en la 

convocatoria de la página web de FUPAD. Las aplicaciones que no tengan el registro completamente diligenciado y anexo de la hoja de 
vida no serán tenidas en cuenta.

CONVOCATORIA No RRHH-C2-0196-01-2025


